
 

 

 

                                    PROCESSO SELETIVO nº 09/2015  

 
 

              ANALISTA I – Para atuar na Coordenação de Administração 
 

 
                           RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 

 

 
 

O Processo Seletivo reger-se-á por este Regulamento e visa à contratação de 01 (um) profissional, 

para ocupar o espaço ocupacional de Analista Técnico I e desempenhar função na Coordenação de 

Administração. 

 

 

Candidato aprovado: 

 Alexandre Ferreira Cardoso 
 

  

  

  

  
 

 

  

  

  

   

 

  

 

 

                            Rio de Janeiro, em 22 de setembro de 2015. 
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                     Serviço de Apoio as Micro e Pequenas Empresas 
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                               Parceria Consultoria Empresarial Ltda. 

 
 


