SEBRAE

ALTERACAO 01

PROCESSO SELETIVO n2 10/2015
ANALISTA Ill - COORDENAGAO SEBRAE NO PODIO

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - SEBRAE/RJ, comunica/divulga as seguintes retificacbes no Manual do Candidato do
Processo Seletivo para n® 10/2015, publicado em 16/08/2015.

1. Alteracdo do item 1, subtem 1.1, letra a:

Onde se |&:
1. DAVAGA

1.1. Os candidatos devem atender aos seguintes critérios de perfil para preenchimento da
vaga de Analista Técnico Il - (Codigo: V1221495):

a) Graduacdo em Turismo e Pdés-graduacdo em Gestdo de Negdcios ou Gestdo de
Projetos;

b) 05 anos de experiéncia na drea de formacao.

c) Experiéncia no planejamento e gestdo de projetos.

d) Experiéncia na formulagdo e desenvolvimento de projetos de cadeias de suprimentos.

e) Experiéncia em articulagdo com parceiros de instituicdes diversas, nacionais e/ou
internacionais.

f) Nivel avangado do idioma Inglés.

g) Disponibilidade para viagens nacionais de curta ou longa duragao

h) Atitudes e competéncias: comunicacdo, negociacao, trabalho em equipe, flexibilidade,
foco no cliente, relacionamento interpessoal, comprometimento, proatividade.

Leia-se:

1. DAVAGA

1.1. Os candidatos devem atender aos seguintes critérios de perfil para preenchimento da
vaga de Analista Técnico Ill - (Cédigo: V1221495):

a) Graduagdao em Turismo ou Administragao e Pds-graduagdao em Gestdo de Negdcios ou
Gestdo de Projetos;

b) 05 anos de experiéncia na drea de formacao.

c) Experiéncia no planejamento e gestdo de projetos.

d) Experiéncia na formulacdo e desenvolvimento de projetos de cadeias de suprimentos.

e) Experiéncia em articulagdo com parceiros de instituicdes diversas, nacionais e/ou
internacionais.

f) Nivel avancado do idioma Inglés.

g) Disponibilidade para viagens nacionais de curta ou longa duracao

h) Atitudes e competéncias: comunicacdo, negociacdo, trabalho em equipe, flexibilidade,
foco no cliente, relacionamento interpessoal, comprometimento, proatividade.
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2. Alteracao do item 4, subtem 4.6, letra a:

Onde se |&:

4.6. Analise Documental (eliminatodria):

O candidato que alcangar maior pontuacdao no somatorio das notas nas etapas das provas
objetivas, dinamica de grupo e entrevista individual serd convocado para a etapa de Analise
Documental e devera apresentar os seguintes documentos:

a) diploma ou certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, de conclusdo de curso de graduagdao em Turismo;

b) diploma ou certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC de Pés-Graduagcdo em Gestdo de Negdcios ou Gestdo de
Projetos;

c) comprovante de experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos na area de
formacao ;

d) comprovante de experiéncia no planejamento e gestdo de projetos; na formulagao e
desenvolvimento de projetos de cadeias de suprimentos e em articulagdo com
parceiros de instituicGes diversas, nacionais e/ou internacionais.

Além dos documentos mencionados acima, o candidato deverd apresentar a documentacao
solicitada no item 7 deste regulamento.

O candidato tendo apresentado toda a documentacgao solicitada nesta etapa sera convocado
para a realizagao de Exame Médico Admissional.

Leia-se:

4.6. Andlise Documental (eliminatdria):

O candidato que alcancar maior pontuagdo no somatorio das notas nas etapas das provas
objetivas, dinamica de grupo e entrevista individual serd convocado para a etapa de Analise
Documental e deverd apresentar os seguintes documentos:

e) diploma ou certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, de conclusdo de curso de graduacdo em Turismo ou
Administracgao;

f) diploma ou certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC de Pés-Graduacdo em Gestdo de Negdcios ou Gestdo de
Projetos;

g) comprovante de experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos na area de

formacao ;
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h) comprovante de experiéncia no planejamento e gestdo de projetos; na formulacdo e
desenvolvimento de projetos de cadeias de suprimentos e em articulacgdo com
parceiros de instituicGes diversas, nacionais e/ou internacionais.

Além dos documentos mencionados acima, o candidato devera apresentar a documentagao
solicitada no item 7 deste regulamento.

O candidato tendo apresentado toda a documentagdo solicitada nesta etapa serd convocado
para a realizacdo de Exame Médico Admissional.

Rio de Janeiro, em 25 de agosto de 2015.

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ

Parceria Consultoria Empresarial
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