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Processo Seletivo de Bolsistas – CNPq e SEBRAE – 08/2016 

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DO CONHECIMENTO 

 

 
 O Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico – CNPq e o Serviço Brasileiro de 
Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Estado do Rio de Janeiro – SEBRAE/RJ, tornaram pública a 
abertura das inscrições para captação de BOLSISTAS para atuarem como AGENTES no Programa ALI – 
Agentes Locais de Inovação, cujo objetivo é promover a prática continuada de ações de inovação nas 
empresas de pequeno porte, por meio de uma orientação proativa e personalizada, em consonância 
com o Acordo de Cooperação Técnica nº 55/2014 firmado entre o CNPq e o SEBRAE.  
 

ATENÇÃO 
 

Entrega dos documentos 
 

Todos os candidatos aprovados na avaliação do conhecimento deverão comparecer nos dias 
21/09/2016 à 28/09/2016 em horário comercial de 09:30 às 17:00 horas, na Parceria Consultoria 
(Rua Uruguaiana, 10, sala 2206 – Centro, Rio de Janeiro/RJ), munidos com os documentos 
solicitados no edital podendo, também, ser enviados em envelope fechado (via SEDEX ou com 
Aviso de Recebimento) para o endereço acima citado. Todos os documentos que devem ser 
enviados constam no edital. 
 

 
Escritório Regional do Leste Fluminense. 
 
 

Classificação Candidato 
Média da Prova 

Objetiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

1º Dayane Andrade Campos Piccoli 53 21 74 

2º Júlia De Paula Duarte 42 29 71 

3º Lizandra de Macedo Nogueira de Castro Alves 47 23 70 

4º Luciana Maria Negreiros Pedroso Martins Barroso 47 22,5 69,5 

5º Nathalli de Lima Pinheiro 42 21,5 63,5 

6º Luiza Azevedo Siqueira  39 22 61 

7º Ana Luiza Caram Amorim 41 18,5 59,5 

8º Guilherme Alexandre Oliveira 35 24 59 

9º Maria Ligia Lutterbach Nunes 40 19 59 

10º Alline Rodrigues Barbosa  36 22,5 58,5 
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Classificação Candidato 
Média da Prova 

Objetiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

11º Gabriel Talask Moura 39 19,5 58,5 

12º Monica Martins Costa Marques da Silva 40 18,5 58,5 

13º Eduardo Alves Pereira 35 19 54 

14º Alexandra Marins Muniz 35 15 50 

 
  

Conforme edital:  
 
“c) Será eliminado do processo seletivo o candidato que não obtiver um mínimo de 50% de acerto na 
prova objetiva de conhecimentos e/ou não atender o padrão de linhas estabelecido na prova 
discursiva.”  
 
 “f) Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva/estudo de caso (35 
pontos e 15 pontos, respectivamente).” 
 

Candidato 
Média da 

Prova 
Objetiva 

Estudo de 
caso 

Pontuação  
Total 

Bárbara Diz dos Santos 28 Não corrigido 28 

Daniele Cristiane Estrela Guedes 31 Não corrigido 31 

Elisângela Luiz Matias Ottoni Costa da Silva 28 Não corrigido 28 

Viviane Rosa Pereira 27 Não corrigido 27 

 
 
Escritório Regional da Cidade do Rio de Janeiro I.  

 

Classificação CANDIDATOS 
Média da Prova 

Objetiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

1º Renata Cristina Duarte dos Santos 50 28 78 

2º Brenda Mayer Florentino    46 29,5 75,5 

3º Raquel Franco Apulchro Miranda de Sá 44 29 73 

4º Arthur Esmeraldo de Oliveira Lima e Silva 45 27 72 

5º Isabella Cristina Dias Costa 48 24 72 

6º Agatha Cristinne Prudêncio Soares 47 24,5 71,5 

7º Natália Duarte Giesbrecht 48 23 71 
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Classificação CANDIDATOS 
Média da Prova 

Objetiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

8º Pâmela Cristina Lima 41 29 70 

9º Tássia Pinheiro dos Santos 37 28,5 65,5 

10º Paulo Alves Graciano de Almeida    40 24 64 

11º Marina Hammes de Carvalho   35 28,5 63,5 

12º Marcelo Zimetbaum 39 22 61 

13º Camila Tinoco Barreto 38 22,5 60,5 

14º Viviane Pereira Desterro e Silva 37 21,5 58,5 

15º Renata Mesquita Barbosa 39 19,5 58,5 

16º Rodrigo Cesar Paz Barrosa Galvão 38 19,5 57,5 

17º Ângelo Eugênio de Souza Faria Junior 38 19,5 57,5 

18º Mariana Lucena da Nóbrega 39 18,5 57,5 

19º Juliana Virgínia de Brito 42 15 57 

20º Daniel Micaelo Fonseca 36 19 55 

21º Marcelo Koichi Misumi 38 17 55 

22º Fillipe Silva Santos 39 16 55 

23º Rodrigo Pessoa Silva 40 15 55 

24º André Waissman Ribeiro 38 16,5 54,5 

25º Edina Oliveira Santos 36 17,5 53,5 

26º Junara Helena Aires  35 16,5 51,5 

 

Conforme edital:  
 
“c) Será eliminado do processo seletivo o candidato que não obtiver um mínimo de 50% de acerto na 
prova objetiva de conhecimentos e/ou não atender o padrão de linhas estabelecido na prova 
discursiva.”  
 
 “f) Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva/estudo de caso (35 
pontos e 15 pontos, respectivamente).” 
 

Candidato 
Média da  

Prova 
 Objetiva 

Estudo de caso 
Pontuaçã

o  
Total 

Anderson José Furtado dos Santos  28 Não corrigido 28 

Lauro Augusto Correa Neto    31 Não corrigido 31 

Rafael Coelho de Almeida 38 10,5 48,5 
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Escritório Regional da Cidade do Rio de Janeiro II.  

 

Classificação Candidato 
Média da 

Prova 
Objetiva 

Estudo de 
caso 

Pontuação  
Total 

1º Rosilene Palhão Rezende 47 25 72 

2º Marcella Luiza Santos Mendes 45 23 68 

3º Natalia de Oliveira Rosa 48 19 67 

4º Pedro Albuquerque Campos 49 17 66 

5º Ernani Durães Costa Junior 47 16 63 

6º Yunes Khader 38 24 62 

7º Alessandro Delocco 44 17 61 

8º Fabiane Leal dos Santos  37 23 60 

9º Maíra Alves Rangel da Cruz 37 23 60 

10º Yonnas Jardim Gabriel   41 19 60 

11º Leandro Carlos dos Santos Machado 36 23 59 

12º Helder Nery Ferreira 41 17 58 

13º Lisbianca Pereira de Souza 40 15 55 

14º Ana Laura Lopes Silva 38 15 53 

 

Conforme edital:  
 
“c) Será eliminado do processo seletivo o candidato que não obtiver um mínimo de 50% de acerto na 
prova objetiva de conhecimentos e/ou não atender o padrão de linhas estabelecido na prova 
discursiva.”  
 
 “f) Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva/estudo de caso (35 
pontos e 15 pontos, respectivamente).” 
 

Candidato 
Média da Prova  

Obejtiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

Maria Adelaide Calixto dos Santos Pacca 30 Não corrigido 30 

Thiago de Araujo Santana 33 Não corrigido 33 
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Regional da Cidade do Rio de Janeiro III.  
 
Conforme edital:  
 
“c) Será eliminado do processo seletivo o candidato que não obtiver um mínimo de 50% de 
acerto na prova objetiva de conhecimentos e/ou não atender o padrão de linhas estabelecido na 
prova discursiva.”  
 
 “f) Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva/estudo de 
caso (35 pontos e 15 pontos, respectivamente).” 
 

Candidato 
Média da 

Prova Objetiva 
Estudo de caso 

Pontuação  
Total 

Cassiano Gomes da Costa 30 Não corrigido 30 

Juliana de Alexandria Neves Ferreira 33 Não corrigido 33 

Paula Forgane Torres 33 Não corrigido 33 

Rayene Fortes De Castro 32 Não corrigido 32 

 
 
 
 
 

Rio de Janeiro, 20 de setembro de 2016. 
 

SEBRAE/RJ 


